成都市双流区教育局
关于遴选成都市市级骨干教师
和未来名师培养对象的通知

各学校（含民办）：
为贯彻落实《教育部关于大力加强中小学教师培训工作的意见》（教师〔2011〕1号）和《成都市中长期教育改革和发展规划纲要（2010—2020年）》（成委发〔2011〕10号），市教育局决定遴选3000名市级骨干教师和850名未来名师培养对象，开展为期三年的培训，根据成都市教育局《关于遴选成都市市级骨干教师和未来名师培养对象的通知》（[2016]-863）要求，现将相关事宜通知如下。
1、 名额分配
（一）成都市中小学、幼儿园市级骨干教师
1.幼儿园：各幼儿园推荐名额不超过2名；
2.小学：涉及学科：小学语文、小学数学、小学英语、小学思品、小学音乐、小学体育、小学科学、小学信息技术、小学美术、心理健康，各学校可选择其中的6门学科，每学科推荐名额限1名；
3.初中：涉及学科：初中语文、初中数学、初中英语、初中物理、初中化学、初中生物、初中政治、初中历史、初中地理、初中音乐、初中美术、初中体育、初中信息技术，各学校可选择其中的3门学科，每学科推荐名额限1名；
4.高中（含职高）：高中语文、高中数学、高中英语、高中物理、高中化学、高中生物、高中政治、高中历史、高中地理、高中音乐、高中美术、高中体育、高中信息技术、高中心理健康，每学科推荐名额限1名。
（二）成都市未来名师
1.幼儿园：各幼儿园推荐名额限1名；
2.中小学：涉及学科：中小学语文、中小学数学、中小学英语、中学理科综合（包括初高中物理、化学、生物等学科）、中学文科综合（包括初高中历史、地理、政治等学科）、中小学综合（包括音乐、体育、美术、信息、科学、通用技术、心理、小学思品等学科），各中小学选择其中3个门类学科，每个门类学科限推荐1名。
二、遴选条件
（一）成都市市级骨干教师
1．认真贯彻党的教育方针，热爱教育事业，爱岗敬业，教书育人。
2．年龄原则上不超过45周岁（1970年12月31日后出生），具有中小学一级教师职称和本科及以上学历（幼儿园专科及以上）。
3．在同层次教师中教学业绩优秀，近三年来，开设过县级及以上公开课、观摩课、示范课、辅导课或专题讲座等。
4．具有较扎实的专业知识与技能、较丰富的教育教学经验，掌握一定的现代教育技术，在教育教学和教科研中起到骨干作用，积极承担培养、指导青年教师工作。
5．校级领导除具备上述条件外，须兼任一门与专业技术职务一致的课程教学工作。
6．已参加由教育行政部门组织选派到民族地区、农村或薄弱学校支教的教师，在同等条件下优先推荐。
7．对于乡村教师，在职称、论文成果等条件上适当放宽。
8．特别优秀的教师（需推荐单位另附推荐材料），可以破格推荐。
（二）成都市未来名师
1.认真贯彻党的教育方针，热爱教育事业，爱岗敬业，教书育人。
2．具有深厚的教育情怀和仁爱之心，具有良好的工作态度，有强烈成为教育名师的愿望（有师德问题者一票否决）。
3．市级骨干教师培训合格（其他特别优秀者可以酌情考虑）。
4．承担至少一个班的本学科教学工作或专职从事教研员工作，并有志于在学科教育上发展，成为学科教育名师。
5．近三年来，开设过县级及以上公开课、观摩课、示范课、辅导课或专题讲座，有论文获县级及以上的不低于二等奖奖项或公开发表。学科育人质量优良，工作业绩突出。
6．具有10年以上的教龄，且年龄在50周岁及以下（1965年12月31日后出生，特别优秀者可以酌情放宽）。
7．校级领导除具备上述条件外，须兼任一门与专业技术职务一致的课程教学工作。
8．已参加由组织部门或教育行政部门组织选派到民族地区、农村或薄弱学校支教的教师，在同等条件下优先推荐。
    9.双流区名教师工作室已结业学员，在同等条件下优先推荐。
三、遴选原则和程序
（一）公平、公正、公开。
（二）教师自愿申报和单位推荐相结合。
四、遴选要求
（一）各学校要提高认识，加强领导。成都市市级骨干教师和未来名师遴选作为成都市市级优秀教师“选、培、管、用”一体化机制的一个重要环节，要确保遴选对象质量，确保遴选过程公平，程序合法。
（二）请于2016年10月28日17：00前将《成都市中小学、幼儿园市级骨干教师培养对象信息统计表》（附件1）、《成都市未来名师培养对象信息统计表》（附件2）（需加盖单位公章），成都市市级骨干教师培养人选推荐表（附件3）、成都市未来名师培养人选推荐表（附件4）报送双流区教育研究与教师培训中心（联系人：杨老师，联系电话：13348861539），表格电子版发送至邮箱：907988407@qq.com。过时不候。注：各类证书及发表文章需附复印件。
（三）市教育局是按学段、学科分配名额到我区，因此，区研培中心将根据实际细化遴选办法，组织专家认真评审。按照遴选条件等额遴选上报市教育局审核。遴选结果将在双流研培中心网进行公示。

附件：
1.成都市中小学、幼儿园市级骨干教师培养对象信息统计表
2.成都市未来名师培养对象信息统计表
3.成都市中小学、幼儿园市级骨干教师培养对象推荐表
4.成都市未来名师培养对象推荐表


成都市双流区教育局
2016年10月24日


















附件1
成都市中小学、幼儿园市级骨干教师培养对象信息统计表

	单位（盖章）：                     填表人：                 联系电话：                邮箱：             填表日期：2016年10月    日

	学段
	区（市）县（单位）
	姓名
	性别
	年龄
	工作单位
	职务
	是否为农村学校教师
	学历
	学科
	手机号
	QQ号
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表说明：请按学段和学科信息分别统计，电子版以Excel表格格式报送。

附件2
成都市未来名师培养对象信息统计表

	单位（盖章）：               填表人：           联系电话：                   邮箱：                     填表日期：2016年10月   日

	学段
	区（市）县（单位）
	姓名
	性别
	年龄
	工作单位
	职务
	职称
	学历
	学科
	手机号
	QQ号
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


填表说明：请按学段和学科信息分别统计，以Excel表格电子版形式报送。

附件3
成都市中小学、幼儿园市级骨干教师
培养对象推荐表
 2016年  月   日 
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	在此粘贴
标准照
（电子文档请贴电子照片）

	出生年月
	
	参加工作时间
	
	政治面貌
	
	

	第一学历
	
	最后学历
	
	

	参加由教育行政部门组织选派到民族地区、农村或薄弱学校支教情况
	
	

	职称
	
	任教学科
	

	电话
	
	电子邮箱
	

	工作单位
	
	是否为农村学校教师
	

	教
育
教
学
科
研
成
果
	师德表现情况
	

	
	公开课、示范课、赛课情况
	

	
	教育教学成绩
	

	
	承担培养、指导青年教师情况
	

	获奖情况
	

	其他
需要
说明
事项
	

	所
在
单
位
意
见
	



负责人（签字）公章

2016年  月   日

	区（市）县
教育局
审核意
见
	


负责人（签字）公章

2016年   月   日




(注：此表请双面打印)

附件4
成都市未来名师培养对象推荐表
2016年  月  日
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	在此粘贴
标准照
（电子文档请贴电子照片）

	出生年月
	
	参加工作时间
	
	政治面貌
	
	

	第一学历
	
	最后学历
	
	

	参加由教育行政部门组织选派到民族地区、农村或薄弱学校支教情况
	
	

	参加市级骨干培训时间
	20    年——20   年

	职称
	
	任教学科
	

	电话
	
	电子邮箱
	

	工作单位
	
	是否为农村学校教师
	

	教
育
教
学
科
研
成
果
	师德表现情况
	

	
	公开课、示范课、赛课情况
	

	
	论文获奖、发表，参加课题研究情况
	

	
	教育教学成绩
	

	
	承担培养、指导青年教师情况
	

	获奖情况
	

	其他
需要
说明
事项
	

	所
在
单
位
意
见
	



负责人（签字）公章

2016年   月     日

	区（市）县
教育局
审核意
见
	


负责人（签字）公章

2016年   月   日




(注：此表请双面打印)
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