2023-2024学年度（下）  双流区李中军名教师工作室活动简报 
2022-2024学年度下期工作室第五次送教研修活动
活动时间：2024年3月26日 星期二
活动地点：彭镇初中
参加人员：李中军名教师工作室成员、彭镇初中初三组教师
活动内容：送教研修活动
活动过程：
天高气爽清，风扬研教行。2024年3月26日上午9点20分，名师李中军工作室全体成员齐汇彭镇初中，展开异课异构联合教研活动，参加本次活动的彭镇初中全体初三数学教师，此次联合教研活动由李中军工作室成员吴利琼担任主持人。
   本次活动分为三个环节，1.工作室成员陈静雅老师和刘志兵老师的异课异构课堂展示;2.导师李中军评课及讲座;3.学员郑马莲和吴利琼老师经验分享。
环节一：异课异构 
[image: mmexport1711425156863]陈静雅老师的这堂关于二次函数背景下线段最值问题的课程，无疑是一堂深入浅出、生动有趣的数学课。她以线段最值问题为例，巧妙地运用了几何画板进行直观演示，使得抽象的数学问题变得形象生动，让学生能够直观地理解并掌握相关知识。   首先，陈老师对课程内容的安排非常合理，从基础概念入手，逐步深入到最值问题的求解，使得学生在学习中能够循序渐进，逐步提高自己的思维能力和解题能力。同时，她善于引导学生主动思考，通过提问和讨论的方式，让学生在思考中发现问题、解决问题，从而培养了他们的创新思维和解决问题的能力。
   其次，陈老师在教学过程中充分运用了现代教学技术，特别是几何画板的运用，使得学生可以直观地看到线段的变化过程，从而更好地理解最值问题的本质。这种直观的教学方式不仅激发了学生的学习兴趣，也提高了他们的学习效率。[image: mmexport1711425186138]
   此外，陈老师在总结阶段提出的“化斜为直”策略，不仅是对本节课内容的精炼概括，也为学生提供了一个有效的解题思路和方法。这一策略不仅适用于本节课的内容，也可以推广到更广泛的数学问题中，对学生的数学学习具有重要的指导意义。
总的来说，陈静雅老师的这堂数学课是一堂非常成功的课程。她通过直观演示和深入探究，使得学生在轻松愉快的氛围中掌握了线段最值问题的相关知识，并提高了他们的数学素养和解题能力。这样的教学方式值得我们学习和借鉴。
   刘志兵老师的课堂表现堪称教学典范，他精心设计的复习课程不仅帮助孩子们巩固了重点知识，还通过深入剖析和灵活应用，使学生们对一元二次方程的理解更加深入。
[image: mmexport1711425142869]   刘志兵老师从章节位置及章节内容入手，对一元二次方程的知识点[image: mmexport1711425128489][image: mmexport1711425178439]进行了全面梳理。他清晰地阐述了各个知识点之间的内在联系，使学生们能够形成完整的知识体系。同时，他还特别强调了重点知识和方法，使学生们能够在复习过程中抓住重点，提高学习效率。
   在复习过程中，刘志兵老师注重引导学生们进行典型例题的探究。他通过选取具有代表性的例题，让学生们在实际操作中理解和掌握解题方法和技巧。同时，他还针对学生们的疑惑和难点，进行了详细的讲解和耐心的指导，使学生们能够逐步突破学习中的障碍。
   值得一提的是，刘志兵老师在复习过程中还注重培养学生的思维能力。他通过引导学生们进行变式训练，使学生们能够在不同情境中灵活运用所学知识，提高解决问题的能力。这种教学方法不仅有助于学生们应对考试，更能够培养他们的创新思维和实践能力。
   总之，刘志兵老师的课堂表现充分展现了他的教学水平和专业素养。他通过精心设计的复习课程，帮助学生们巩固了重点知识，提高了解决问题的能力。同时，他还注重培养学生的思维能力，为学生们的全面发展奠定了坚实的基础。这样的课堂值得我们深入学习和借鉴。

[bookmark: _GoBack]环节二：导师李中军评课及讲座
师父李中军评刘志兵：1.例1分类讨论时，应先讨论系数等于零，在系数不等于零的情况下才有判别式≥0
2.因式分解与公式法相结合，才能更好的进行教学；
3.一元二次方程的总结中，必须推出一种相对优秀的解法，普法相当于没有没有办法，还得孩子们自己选择，增加孩子解决问题的难度；
4. 每节课必须要让不同层次的孩子有不同的收获，发现不同孩子的优点，并给予机会展示自己，逐步增强孩子们学习数学的信心，增加学习数学的热情。
师父李中军评陈静雅：1.思路设计很好，标题醒目形象
2.变式2除了在P点垂直做辅助线，也可在P点平行做辅助线，还可以在O点做与BC平行的辅助线，应多种方法分析，拓展学生解决问题的思路；
3.学习目标操作性不强，知识点的指向不明确、不具体，学生不能知道老师表达的目标意图；
4.例题与对应的变式设计的很好，难度逐步提高，思维量逐步加大，知识面逐步拓宽；
5.在学后反思中能完成学习目标吗中，应细化具体的目标，比如知识目标，能力目标等。指向必须明确；
6.在上课前，必须先预设，自己对本节课得先有预期，在课堂中向预期通过不同的手段达成预期，提高课堂效率。
师父最后强调：
考后分析，教师逐题追问：错在哪里？为什么错？怎样避免再错？（1）知识方面：概念掌握不牢、规律理解不透、知识记忆不准、用不熟。
（2）能力方法：分析能力不强、综合能力欠缺、变通能力不够、不会统筹安排。
（3）解题过程：审题不清楚、关键没抓住、思路不清晰、分析不到位。（4）表达方面：运算技能不过关、书面表达不规范、做题速度跟不上、节问题顾不住。
（5）整体分析：跳出学科找共性，透过现象看本质。
[image: mmexport1711425219910]考后习得得分析到三种分数
（1）应该得到的分数。有多少分？是否得到了？为什么没得到？（轻视、知识、拉能、
速度、审题、表达）能否通过后阶段的复习保证得到？能不能再提高一下速度？有何措施保证？（2）努力可得到的分数。最多能得多少分？实际得到多少？为什么没得到？通过后段的复习如何提高得分率？有哪些措施保证？
（3）不可能得到的分数。每次考试为此浪费了多少时间？最大的障在哪里？通过后阶的复习如何提高得分率？有哪些措施保证？花费多少时间能完成？收获有多大？同样的时间、功夫花在哪里更合算？
环节三：学员郑马莲和吴利琼老师经验分享
[image: mmexport1711426410083][image: mmexport1711425985714]郑马莲交流备课组建设交流：1.任务具体，按照时间节点执行，提高备课组研究质量；
2.学校的重视程度与检查要求；
3.开学之前拿出整个学期的规划，并根据时间逐步推进，在具体实施过程中根据实际情况做调整，并考虑每人的实际情况安排不同的事务；
4.讨论方案的处理：给出一两个方案讨论，而不是没有方向乱讨论；
5.每周都有教研的主题，且有主题发言人，大家群策群力，为高三后期复习出谋划策；
6.每周的周练、错题、补偿训练等安排出题人和审题人，针对不同的班级层次等；
7.准时参会，提高会议效率，重点事情重点说，把其他时间还给老师；
8.对于做不好的老师也一定要安排，因为每个人都很优秀，也要给每个老师成长的机会。
吴利琼老师学困生处理交流：
1.学生分层管理：ABC层，每一层都是师父也是老师；
2.过关：BC层知识过关，在师父那里和老师那里，最初有物质奖励；A层在下午的活动课进行一对一过关。
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