《遇见芬兰教育》分享会要点梳理
2016年11月17日，在成都石室中学召开“成都市未来教育家”培训班的《遇见芬兰教育》的分享会。
其会议从四个方面介绍芬兰教育：芬兰的教育体系；芬兰教育改革；芬兰的教师培训；芬兰教育成功的启示。
[bookmark: _GoBack]1、芬兰教育体系
	学段
	
	

	学前教育（7岁前）
	导师制，1个导师带1-2名孩子
	游戏与陪护

	小学（1-6年级）
	导师制，1个导师带4名孩子
	3年级前不布置家庭作业和考试

	初中（7-9年级）
	导师制，1个导师带4名孩子
	有学科老师出现

	普通高中和职业学校
	可以自由选择一类学校也可以同时选择，学制两年半
	半年时间自主复习参加高考（每年两次）

	学术性大学和应用科技大学
	针对普高和职高两类的大学自由报考
	入学前必须通过18科必考科目


导师制：导师通过孩子的学习，家庭状况等多方面观测孩子的各方面的能力，为孩子在高中和大学的选择提出合理有效的评估，为孩子的选择提供数据参考。
孩子在小学3年级前不能有学科知识的传授。坚决禁止社会和学校举办课外补习班。
开放式的评价即对孩子的评价只需孩子对自己的学习过程和效果做自我评价。这种开放的激励评价方式，消除了学习困难孩子的学习恐惧感，让每一个孩子都能在学习过程中充满自信和激情的获得深度的体验。
芬兰的特殊教育就是针对学业、人格、生理等有问题的学生进行个别辅导，从而从学习过程和学习质量上保证教育公平。
芬兰的教育去精英化，而是真正的平民教育、公平教育、信任教育。高福利的民主制度保障每一个孩子都拥有平等教育机会，完善的教育体系为每个孩子提供多元的成长路径。
2、芬兰教育改革：
改革的理由：人们的知识和能力一部分（20%）是在正式场合学习到的，一部分（80%）实在非正式场合学习到的，也就是说人可以在个性化的环境中自己或合作学到知识和能力。
改革的内容：将以前的学科学习为综合学习。即“现象教学”。
“现象教学”是一种基于社会生活现象的教学，强调以某一社会生活现象作为教学主题和内容，利用小组合作学习对多个学科整合的跨学科教学方式。其操作流程为：确定学习主题——学习结果的描述——实践中了解——学科角色——找出关联——阐明问题——确定项目——列出具体活动——找到可用设备和资源。其目的是重在学生对实际生活和学科知识的运用、体验、感悟、思考、发现、创新。
芬兰的课堂教学环节节奏缓慢，教学内容较少，一般只有一两个概念，不重视教学目标的达成，重视的是学习过程和结果的深度体验，重视小组合作探究。
芬兰的教育的缓慢其实就是等待和唤醒，就是教育效率的体现，这样的慢，是慢在兴趣的培养，慢在自我的构建，慢在润泽生长。
3、芬兰教师培训
芬兰的师资培训课程已经与教育政策的数种特质相互配合。所有的老师都需要具备硕士学位，并且幼儿园教师必须具备双硕士学位，芬兰的教师是最优秀最全心奉献于教育的人才有可能真正成为教师。
芬兰教师培训让老师要“忘却”，即忘记自己的过去所学，不论专业进行为期4月的密集学习社会学、心理学等知识。
4、芬兰成功教育的启示
（一）从观念上要改变控制和功利的教育思想，切实平和、平等的尊重每一个学生，给每一个学生建立学习即未来生活的信心。
（二）从课堂教学上积极采用小组合作学习模式，通过创造性的教学设计让学生真正的小组合作探究。
（三）从课程改革上大胆的吸纳现象教学，通过综合学科学习，培养学生核心素养及解决实际生活的能力。
（四）从措施上系统地完善帮助学困生的教育方法。
（五）从考核上减少政府对学校高考效果的评价，学校减少对教师成绩任务考核，初中以下学校不对学生进行成绩排名。
